МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

КРАЕВОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ 

«АЧИНСКИЙ ЦЕНТР СОЦИАЛЬНОЙ АДАПТАЦИИ ЛИЦ, ОСВОБОЖДЕННЫХ ИЗ МЕСТ ЛИШЕНИЯ СВОБОДЫ»

ПРИКАЗ №   31 - ОД

г. Ачинск                                                                               20 февраля 2021 года
О внесении изменений в положение об 

оплате труда работников

В соответствии со статьей 4 Закона Красноярского края от 29.10.2009
№ 9-3864 «О системах оплаты труда работников краевых государственных учреждений», пунктами 3.1, 4.3 Положения о министерстве социальной политики Красноярского края, утвержденного постановлением Правительства Красноярского края от 07.08.2008 № 30-п «Об утверждении Положения о министерстве социальной политики Красноярского края».
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Внести в положение об оплате и стимулировании труда работников краевого государственного бюджетного учреждения «Ачинский центр социальной адаптации лиц, освобожденных из мест лишения свободы» следующие изменения:
в пункте 5.5.3.2:

в абзаце третьем слова «служащим первого уровня, отнесенным
к общеотраслевым должностям служащих первого уровня» заменить словами «служащим первого квалификационного уровня, отнесенным к общеотраслевым должностям служащих первого уровня»;

в абзацах седьмой – девятый слова «специалистам учреждения» заменить словами «работникам учреждения»;
в абзаце шестнадцатом слова «3,45 оклада (должностного оклада)» заменить словами «3,60 оклада (должностного оклада)».

2. Приказ вступает в силу с 1 марта 2021 года и распространяется на правоотношения с 1 января 2021 года.
3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
Директор                                                  _________________В.В. Прокопенкова
